Censo do Sistema Unico de Assisténcia
Social evidencia aprimoramento da gestao e
organizacao nos municipios mineiros

Qua 07 margo

Os municipios mineiros conseguiram avancgos significativos na gestéao e organizacao do Sistema
Unico de Assisténcia Social (Suas) no estado, segundo os resultados do Censo Suas do periodo
2013 a 2016. Os dados, preenchidos por 826 municipios mineiros, foram analisados pela Diretoria
de Vigilancia Socioassistencial da Secretaria de Estado de Trabalho e Desenvolvimento Social

(Sedese).

A analise dos dados evidencia uma evolugdo em aspectos importantes, como: regulamentacao do
Suas; criacao de area de gestao financeira no 6rgao gestor de Assisténcia Social; aumento do
namero de secretarios municipais de Assisténcia Social, que também sao ordenadores de despesa
dos respectivos Fundos Municipais de Assisténcia Social (FMAS); e total de municipios que
regulamentaram a oferta de beneficios eventuais, como auxilio natalidade, auxilio funeral e situagéo
de calamidade.

Instituido por Decreto Federal em 2010, o Censo Suas é uma ferramenta informatizada utilizada
para monitoramento e avaliagdo das ofertas realizadas pela politica de Assisténcia Social em todo
o pais. O objetivo é o de coletar informacdes sobre 0s servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais realizados pelas unidades publicas, entidades e organizacdes de assisténcia
social, e também sobre o funcionamento dos Conselhos Municipais de Assisténcia Social.

Em Minas Gerais, o percentual de crescimento do nimero de municipios que possuem lei de
regulamentacao do Suas saltou de 26%, em 2013, para 53% em 2016.

Como reforca a Sedese, é fundamental que todos os entes — Unido, Estados e Municipios - tenham
0 Suas regulamentado em seu ambito, por tratar-se de um sistema descentralizado e participativo
que prevé competéncias exclusivas e compartilhadas pelas trés esferas de governo. Entre as metas
do Pacto de Aprimoramento da Gestao esta que 100% dos municipios possuam Lei atualizada que
regulamenta a Assisténcia Social e 0 Suas.


http://www.social.mg.gov.br

Observou-se, também, na analise dos resultados, um aumento no numero de municipios que
possuem uma area de gestao financeira constituida, formal ou informalmente, no érgao gestor de
assisténcia social.

De 2013 para 2016, caiu de 17% para 14% o numero de municipios que ndo contam com esse
setor na gestao. A presenca dessa area no municipio € muito importante para promover a boa
execucao dos recursos de cofinanciamento federal, estadual e municipal para as ofertas
socioassistenciais.

Outro avango em relagédo a Gestao Orcamentaria e Financeira € percebido com o crescimento do
namero de secretarios municipais de Assisténcia Social, que sdo também os ordenadores de
despesa dos respectivos Fundos Municipais de Assisténcia Social (FMAS), situacédo que teve um
aumento progressivo no periodo, saltando de 55% em 2013 para 63% em 2016.

Para a secretéria de Estado de Trabalho e Desenvolvimento Social, Rosilene Rocha, é preciso
lembrar “o esforgo realizado, pelo Governo de Minas, em 2016, em realizar de forma regionalizada
o curso do Capacita Suas sobre Gestao Financeira e Orgcamentaria do Suas, além de ofertar o
apoio técnico para a indugao orientada dos gastos, no ambito do Programa Qualifica Suas, o que
tem contribuido para a melhor organizacao dessa area nos municipios mineiros”.

A secretaria destaca que um dos resultados foi a diminuicdo do saldo nas contas dos municipios.
“Tinhamos R$ 200 milhdes parados nas contas e em dezembro de 2017 esse montante era de R$
5,4 milhdes nas contas dos Fundos Municipais de 434 municipios que preencheram o questionario
financeiro do Sistema (SIM Suas MG)”, afirma.

Foi também positiva a evolugdo do nimero de municipios que regulamentaram a oferta de
beneficios eventuais, por meio de cofinanciamento estadual e municipal. Em todas as modalidades
houve um aumento no percentual de municipios com o beneficio regulado de 2013 a 2016: auxilio
funeral passou de 80,9% para 89,1%,; auxilio natalidade foi de 53,2% para 59,8%; auxilio situacéo
calamidade subiu de 60% para 67,2%, e o tpico “outros beneficios eventuais” registrou um
aumento de 76,2% para 86,2%.

Na avaliacdo da secretaria Rosilene Rocha, "esse resultado mostra que os esfor¢os de assessoria,
acompanhamento e visitas as cidades esta dando certo. A diretriz do governador de trabalharmos
bem proximos aos municipios de Minas, respondendo as suas maiores dificuldades esta muito
acertada", observa.

Presenca da Sedese nos municipios

Do ponto de vista dos municipios, a presenca da Sedese in loco para oferta de apoio técnico
também melhorou ao longo dos anos analisados. Se, em 2013, 17% dos municipios informavam ter
recebido pelo menos uma visita do estado, em 2016 esse percentual subiu para 25%.

Agregado a esse dado, em 2017 o estado de Minas Gerais, por meio da Sedese e suas diretorias
regionais, atingiu 99,3% dos municipios mineiros em suas acdes de apoio técnico, seja por meio de
visitas, atendimentos técnicos internos ou externos, da oferta regionalizada dos cursos do Capacita
Suas, da realizacao de videoconferéncias, entre outros.



Os dados mostram que a secretaria vem cumprindo uma das mais fortes diretrizes do governador
Fernando Pimentel, trabalhar com os municipios, estar préximo de suas demandas e enfrentando
as dificuldades.

Desafios

A analise da evolucao dos dados Censo Suas também permite identificar alguns desafios a serem
superados, como a necessidade de melhorar a estruturacdo da gestao nos municipios e de ampliar
o alcance das metas do Pacto de Aprimoramento do Suas no estado.

A maioria dos municipios mineiros ainda precisa instituir areas ou funcdes essenciais no ambito do
6rgao gestor, entre elas a Vigilancia Socioassistencial, a Gestao de Beneficios, a Protecao Social
Basica, a Protecdo Social Especial, a Gestao Financeira e Orcamentaria, a Gestao do Trabalho e
Regulacao do Suas.

Além disso, os equipamentos socioassistenciais, como Cras, Creas e Unidades de Acolhimento,
precisam avancar na garantia das condi¢des de sigilo e de acessibilidade, visando a qualificacdo
dos atendimentos realizados.

Foram também identificadas fragilidades no que se refere ao acompanhamento familiar realizado
no ambito do Paif e Paefi, como a baixa realizacdo do Plano de Acompanhamento Familiar e do
Plano Individual de Atendimentos (PIA). A utilizacdo do Prontuario Suas, apesar de também ter
avancgado, ainda nao é realidade em muitos municipios do estado. A Sedese refor¢a a importancia
e recomenda a utilizagdo continua do Prontuéario Suas, fisico e eletronico, a fim de qualificar o
registro do trabalho social realizado e avangar na garantia do direito a protecao social do Suas.

A subsecretaria de Assisténcia Social, Simone Albuquerque, afirma que “a implantagdo da
supervisao técnica nos municipios e o Programa Rede Cuidar sdo duas novas iniciativas para o
aprimoramento da gestdao do Suas em Minas”, aponta.

Pacto de Aprimoramento

O Pacto de Aprimoramento da Gestao do Suas representa 0 compromisso entre o Ministério do
Desenvolvimento Social e os érgaos gestores da assisténcia social dos estados, do Distrito Federal
e dos municipios. O objetivo é o fortalecimento desses 6rgaos para o pleno exercicio da gestao do
Suas, do Bolsa Familia e do Cadastro Unico para Programas Sociais, no seu ambito de
competéncia.

O acompanhamento e a avaliacdo do Pacto tém por objetivo observar o cumprimento de seu
conteudo e a efetivagdo dos compromissos assumidos entre 0s entes para a melhoria continua da
gestao, dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, visando a sua
adequacéao gradativa aos padroes estabelecidos pelo Suas.
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