Transforma Minas abre inscricoes para
selecao de 106 vagas regionais

Qui 25 abril

wrensa MG

Estdo abertas as inscricées para se candidatar a 106 vagas regionais em posicdes estratégicas do
Governo de Minas Gerais, no interior do estado, por meio do Transforma Minas, Programa de
Gestao de Pessoas por Mérito e Competéncia. As oportunidades sao nas Secretarias de Estado de
Educacéo (SEE), de Saude (SES), de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel (Semad) e
de Trabalho e Desenvolvimento Social (Sedese).

As inscricdes dos profissionais da Educacéao estao condicionadas a aprovagao no processo de
certificacdo ocupacional para o cargo de Superintendente Regional de Ensino (SRE), cujo
resultado também foi divulgado nesta data. No total, 637 candidatos foram certificados e estdo
aptos a concorrer as 47 vagas, distribuidas em todas as regiées do estado. Cada candidato pode se
inscrever em até trés superintendéncias, sejam do interior ou metropolitanas. As inscricbes vao até
o dia 30 de abril.


http://www.mg.gov.br
http://transformaminas.mg.gov.br
http://www.educacao.mg.gov.br
http://www.saude.mg.gov.br
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Na SES, foram disponibilizadas 28 vagas, sendo 18 em Superintendéncias Regionais de Saude e
10 em Geréncias Regionais de Saude. Entre os municipios contemplados estao Alfenas,
Barbacena, ltabira, Januaria e Pouso Alegre. Os ocupantes dos cargos de superintendentes e
gerentes sao responsaveis por apoiar, implementar e monitorar as politicas e acdes de Saude,
fortalecendo a governanca regional do Sistema Estadual de Saude na area de abrangéncia de sua
regional.

As inscricdes da Semad sao para nove vagas de Superintendente Regional de Meio Ambiente
(Suprams), sendo elas em Belo Horizonte, Montes Claros, Diamantina, Governador Valadares,
Ub4, Varginha, Divinépolis, Uberlandia e Unai.

Ja na Sedese, os interessados podem se candidatar a 22 vagas nas Diretorias Regionais de
Desenvolvimento Social, nos municipios de Almenara, Araguai, Belo Horizonte, Curvelo,
Diamantina, Divinépolis, Governador Valadares, ltuiutaba, Juiz de Fora, Montes Claros, Muriaé,
Paracatu, Passos, Patos de Minas, Pocos de Caldas, Salinas, Sao Joao del-Rei, Tedfilo Otoni,
Timéteo, Uberaba, Uberlandia, Varginha. Entre as atribui¢cdes dos diretores esta prestar apoio
técnico aos municipios da abrangéncia regional em acdes relativas as politicas publicas de
competéncia da secretaria.

As inscri¢des para as vagas das Regionais da SES, Semad e Sedese vao até o dia 6/5. Para estas
vagas podem participar do processo seletivo funcionarios publicos, profissionais da iniciativa
privada ou de organizagcdes ndo governamentais que preencham os pré-requisitos € as
competéncias exigidas pela funcéo. A selecao conta com etapas de analise curricular, teste de
perfil e entrevistas por competéncia.

O processo de selecao de liderancas de regionais, por meio do Transforma Minas, foi
regulamentado pela Resolugdo Conjunta Seplag/Segov/SecGeral n® 10.012, publicada no Diario
Oficial de Minas Gerais no dia 23/4. Trata-se de mais uma fase importante do Transforma Minas,
programa lancado pelo Governo do Estado, em margo deste ano, para estabelecer critérios
objetivos e transparentes na selecao e preenchimento de cargos de lideranca na administracédo
publica. O processo é feito por meio de uma metodologia baseada em competéncias e 0s
candidatos as vagas podem acompanhar todas as etapas e informacdes pelo site do programa
(transformaminas.mqg.gov.br) e pelo MG App, por onde também s&o realizadas as inscri¢oes.

Processo de Certificacao Ocupacional e Selecao para Superintendentes Regionais de
Ensino

Puderam se inscrever no processo de certificacao os servidores das carreiras da educacgao basica
estadual, ativos ou inativos, que preencheram os requisitos da fungéo.

Os aprovados na certificacao ja passaram por analise de documentagdo comprobatéria, avaliagao
preliminar de conhecimento e avaliacao de videos. Na selecao, serdo submetidos a avaliacéao
curricular e entrevista por competéncias. Liderancgas regionais terdo participacao na escolha final
dos aprovados. Ao final do processo de selecao, eles serao nomeados para o cargo de
Superintendente Regional de Ensino.

Sobre o Transforma Minas


http://transformaminas.mg.gov.br

Lancado em 8/3 deste ano, o Transforma Minas — Programa de Gestao de Pessoas por Mérito e
Competéncias € um inovador programa de atracao, selecao e desenvolvimento de profissionais
para posi¢cdes da alta administracao publica, inspirado em bem-sucedidos modelos e praticas
internacionais de gestao de pessoas no setor publico.

Ao longo de 2019, o Governo de Minas prevé selecionar profissionais para posicées de chefia,
direcdo e assessoramento na administragdo direta, envolvendo tanto cargos estratégicos quanto
vagas regionais em diversas areas da gestao publica, como Educacgao, Saude, Assisténcia Social e
Meio Ambiente.



