Programa de Desenvolvimento de Liderancas
Iinicia atividades em 2022

Ter 22 fevereiro

O Programa de Desenvolvimento de Liderancas (PDL) comegou as atividades de 2022 nesta terca-
feira (22/2), na Fundacao Jodo Pinheiro (FJP). O PDL busca desenvolver lideres para atuagéo de
forma inovadora e estratégica no setor publico e tem como publico-alvo 54 liderancas do governo,
como subsecretarios e cargos analogos.

“Ser servidor € um ato de entrega, um ato de se colocar a servi¢o da populagdo e um exercicio que
exige muita coragem e resiliéncia, especialmente no encerramento de ciclos”, destacou a secretaria
de Estado de Planejamento e Gestéo, Luisa Barreto, na abertura.

A palestra de estreia do PDL em 2022
foi sobre resiliéncia, com o porta-voz
do Corpo de Bombeiros Militar de
Minas Gerais (CBMMG), tenente
Pedro Aihara. O governador Romeu
Zema também enviou um video aos
participantes a respeito do tema.

“Ser um lider nao é tarefa facil, exige

muita dedicacéo e persisténcia. E um

bom lider € aquele capaz de articular FJP / Divulgagéo
aclOes estratégicas visando a bons

resultados, que s6 aparecem com uma boa equipe”, declarou Zema. “Os avancos ao longo desses
trés anos de governo sé foram possiveis gragas ao trabalho desenvolvido em cada secretaria e
6rgao que compde a nossa gestao. Para avancarmos ainda mais, € necessario que cada lider
entenda o seu papel e seja resiliente”, completa.

Uma rodada de World Café - metodologia de interagdo entre os participantes por meio do dialogo,
troca e desenvolvimento de rede - também fez parte das primeiras atividades.

O PDL Parceria entre a FJP, Secretaria de Estado de Planejamento e Gestédo (Seplag) e a Vamos
(Fundacéao Lemann, Instituto Humanize e Republica.org). Os participantes formam a Rede de
Lideres Estratégicos do Governo, que se reune trimestralmente para debater desafios e solu¢des
para a gestao publica estadual.


http://www.fjp.mg.gov.br
http://www.planejamento.mg.gov.br
http://www.bombeiros.mg.gov.br

