Trilhas de Futuro Educadores
oferece possibilidade de crescimento a
servidores da Educacao

Qua 28 junho

O Trilhas de Futuro Educadores, programa da Secretaria de Estado de Educacéo (SEE/MG) que
oferece cursos gratuitos de aperfeicoamento, mestrado e doutorado a servidores da Educacéo, tem
feito a diferenca na vida pessoal e profissional dos participantes, além de contribuir para o
desenvolvimento da carreira dos servidores. A iniciativa, que vem ampliando o conhecimento e
transformando a qualidade da educagédo mineira, estd com inscricbes abertas até esta sexta-feira
(30/6).

A professora de Lingua
Portuguesa da Escola Estadual
Paulo das Gragas da Silva, em
Belo Horizonte, Raquel Vidal,
afirma que sua participagdo no
mestrado em Gestao da
Inovagdo em Administragéo, na
UniHorizontes, por meio da
primeira edi¢gdo do Trilhas de
Futuro Educadores, ampliou sua
visdo como docente e tem
agregado muito para a vida profissional e pessoal dela. "As formagbes tém me ajudado muito na
visdo da gestéo profissao e da minha atuac¢ao na sala de aula. Isso acaba sendo inovador para as
aulas e para os estudantes também”, comenta.

Caed-UFJF / Divulgacéo

Atualmente, mais de 6,5 mil servidores da Educacgao estdo matriculados em cursos lato sensu e em
formagoes stricto sensu, oferecidos gratuitamente pelo Trilhas de Futuro Educadores. O objetivo €,
além de auxiliar no aperfeicoamento dos profissionais, fomentar a qualidade do ensino da rede
estadual de Minas Gerais.

Raquel Vidal afirma que o Trilhas foi uma oportunidade muito boa, ndo apenas para aperfeigoar o
conhecimento, mas também para motiva-la e dar &nimo para a atuacao dela como professora. "Pelo
curso ser da area da administracédo, a gente comeca a ter outros olhares e abre nossa mente para
varias coisas. Eu vejo o Trilhas como uma oportunidade que se abriu de forma democratica. E eu
fui, acreditei e esta agregando muito na minha vida", destaca a docente.

Oportunidade para aperfeicoar processos

A diretora da Escola Estadual Cerrado do Rosario, em ltumirim, Cibele Souza, que cursa a pds-
graduagao em Gestao Educacional no Instituto Federal do Sul de Minas, destaca que a formagéo
tem ajudado na sua atuagdo como gestora escolar, auxiliando-a na promocgéao de estratégias para


https://www.educacao.mg.gov.br/

extrair o melhor da equipe. "Na minha avaliacédo, € um curso excelente, principalmente pensando
na minha pratica enquanto gestora. E uma oportunidade incalculavel e que, de fato, vai influenciar
positivamente nas nossas acdes”, pontua.

“Como a gente trabalha com pessoas, a gente precisa observar o que cada um tem de melhor para
oferecer, e esse curso me ajudou a ter esse olhar mais apurado em relacao as habilidades dos
profissionais que trabalham comigo”, frisa a diretora, que esta no final do curso e ja planeja
ingressar em outras capacitacoes do Trilhas.

Ainda da tempo de se inscrever na segunda edicao

As inscrices para a segunda edicdo do programa se encerram nesta sexta-feira (30/6). Estao
sendo oferecidas 6 mil vagas para cursos de aperfeicoamento, 528 para mestrado e 120 para
doutorado, em 45 instituicbes credenciadas. Um investimento de cerca de R$ 86,1 milhdes do
Governo de Minas para a formagao continuada dos servidores da SEE/MG.

Os interessados devem acessar o site do Trilhas de Futuro Educadores, preencher integralmente a
ficha de inscrigdo e definir o nivel, a modalidade e o curso desejado. Havera um passo a passo
orientando o candidato sobre o processo.

Para se candidatar aos cursos de stricto sensu, € necessario que o servidor seja efetivo e estavel
na Secretaria — quem ja concluiu o estagio probatério. J& para as vagas nos cursos de capacitacao
e aperfeicoamento profissional, podem se candidatar servidores publicos efetivos, contratados e
convocados para o exercicio de fungao publica e de recrutamento amplo. Os cursos de
aperfeicoamento serdo oferecidos a distancia e os cursos stricto sensu serao disponibilizados de
acordo com a programacao da instituicao.
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