Copasa esta entre as cem melhores
empresas do pais nas areas ambiental, social
e de governanca

Seg 23 setembro

A Copasa esta entre as cem empresas do pais que se destacam nas areas ambiental, social e de
governanga, segundo a edi¢ao 2024 do Anuario Integridade ESG divulgada neste més.

A companhia mineira ocupa a 782 posi¢cao com melhor desempenho. Outras empresas de
saneamento também aparecem na lista, como Sabesp, Sanepar, BRK Ambiental Aegea e
Compesa.

Esse reconhecimento demonstra a eficacia da Gestdo da Sustentabilidade da Copasa e os
resultados obtidos com a atuagao em prol do desenvolvimento sustentavel, tornando concreto o seu
propdsito de “Cuidar da Agua e Gerar Valor para as Pessoas”.

A Agenda ESG é um mecanismo de inteligéncia competitiva para a Copasa, pois colabora na
aceleracao dos processos de gestao e de operagao, definindo a priorizagao e a inclusdo dos
compromissos ESG no modelo de negécio da companhia, e centrado no cumprimento das metas
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) para a geragao de retorno financeiro
competitivo, a mitigacao dos riscos e a constante adequacéo das operacdes e dos relacionamentos
as oportunidades ambientais, sociais e de governanca corporativa.

A Agenda ESG abrange os compromissos da companhia com a prote¢ao das aguas,
relacionamento com cliente, saude e seguranca do trabalho, equidade de género, compliance e
protecao dos direitos das criancas e adolescentes (geracoes futuras).

Com a prestacao de servicos de saneamento transformamos a vida das pessoas, proporcionando
melhoria nas condi¢des socioeconémicas e ambientais. Além disso, a Copasa desenvolve acoes e
programas que agregam ainda mais valor ao negaocio.

Entre eles, destacam-se o Pr6-Mananciais, que promove a protecao, preservacao e recuperacao de
microbacias hidrograficas e de areas de recarga dos aquiferos utilizados pela Copasa para o
abastecimento publico, bem como a diminuir as emissdes de gases de efeito estufa.

O Programa Engajar para Transformar tem como principal objetivo assegurar uma atuacéo social
sustentavel e que agregue valor ao negécio da companhia.

Para isso, a iniciativa estabelece as diretrizes do relacionamento da Copasa com a comunidade,
com foco do cliente, e apresenta uma metodologia que estabelece presenca, didlogo e afinidade
com as comunidades locais.


https://www.copasa.com.br/wps/portal/internet/

As equipes do Engajar para Transformar atuam em mobilizagdes sociais para conscientizar as
pessoas sobre os beneficios socioecondmicos e ambientais do saneamento e a importancia da
conexao e uso adequado das redes de saneamento.

Outros destaques sao o Programa de Mentoria Feminina, que tem como objetivo encorajar e
preparar mulheres que integram os quadros da Copasa para construirem suas trajetérias
profissionais e evoluir em suas carreiras.

O Programa Confia em 6%, que tem o propdsito de incentivar a participacao cidada dos
colaboradores da Copasa a transformar parte do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF),
declarado anualmente, em auxilio para milhares de criangas e adolescentes nos municipios em que
a companhia opera.

Também o Programa Acidente Zero consiste num conjunto de projetos e acdes para a
consolidacao de uma cultura pautada pelo comportamento seguro, pela disciplina operacional e
pela fiscalizagdo das condi¢gdes de seguranca.

O Programa Voluntarios da Copasa reforca os talentos internos e parcerias estratégicas para
promover agoes estratégicas que resultam em beneficios para a Copasa e a comunidade,
potencializando a obtengao da Licenga Social para Operar.

Sustentabilidade empresarial

Em janeiro deste ano, a Cgpasa passou a integrar a lista do seleto grupo de companhias que
integram a 192 carteira do Indice de Sustentabilidade Empresarial (ISE) da B3, que em 2024 reune
78 empresas de 36 diferentes setores do pais.

O objetivo do ISE B3 é ser o indicador do desempenho médio das cotacdes dos ativos de empresas
selecionadas pelo seu reconhecido comprometimento com a sustentabilidade empresarial.

O indice também possibilita um poderoso benchmarking de mercado, apoiando os diferentes
investidores a selecionarem os ativos que estejam alinhados as melhores praticas de
sustentabilidade, uma vez que as iniciativas ESG contribuem para a perenidade dos negdcios.

Para participar do indice de Sustentabilidade Empresarial da B3, as companhias devem
obrigatoriamente atender a rigorosos quesitos relacionados as praticas sustentaveis.

Outro reconhecimento ao modelo de negdcio sustentavel da Copasa foi a obtencdo de uma linha
de crédito rotulada como Empréstimo Sustentavel (Sustainability Loan) e Empréstimo Azul (Blue
Loan), em parceria com a Agéncia Francesa de Desenvolvimento (AFD), cujos recursos serao
destinados a obras de melhoria nos sistemas de abastecimento de agua e esgoto.



