Governo de Minas recebe novos servidores
da Fhemig para fortalecer a saude publica no
estado

Qua 03 setembro

O atendimento aos mineiros na rede hospitalar do estado se fortalece com a chegada de mais de
1,4 mil profissionais aprovados no concurso publico de 2023 da Fundacao Hospitalar do Estado de
Minas Gerais (Fhemig). O certame, o primeiro ap6s dez anos, foi um compromisso assumido pelo
Governo de Minas para aprimorar cada vez mais a qualidade na assisténcia a casos de média e
alta complexidade no Sistema Unico de Saude (SUS).

Em solenidade realizada na Cidade Administrativa nesta quarta-feira (3/9), o Governo de Minas deu
as boas-vindas oficial aos novos servidores. Ao todo, o edital contemplou 1.801 vagas para
diversas carreiras na instituicdo, sendo que a primeira etapa foi direcionada aos médicos.

Dessa vez, foram recepcionados servidores nas carreiras de enfermagem, analistas de gestéo e
técnicos operacionais. O Hospital Jodo XXIII, que integra o Complexo Hospitalar de Urgéncia, foi a
unidade da rede que mais recebeu novos profissionais nomeados nos ultimos meses, com 346 no
total. Além dele, outras dez unidades da Fhemig também foram contempladas com novos
profissionais, incluindo, ainda, as sete Organizagées de Procura de Orgaos (OPOs) do MG
Transplantes, também da Fundacao.

"Essas nomeacodes fazem parte do processo de valorizacdo da saude, que comecamos la em 2019.
A chegada de vocés representa mais do que um reforgo técnico, representa compromisso e
renovacgao de esperanca. Por isso, parabenizo cada um dos novos servidores, que chegam para
somar a um time que ja faz toda a diferenca na vida dos mineiros", afirmou o vice-governador
Mateus Simdes, em video exibido na abertura do evento.

O secretario de Estado de Saude de Minas Gerais (SES-MG), F&bio Baccheretti, contou um pouco
da sua passagem pela Fhemig e dos planos para o futuro da instituicdo. “Vocés fazem parte de
uma nova geracao da Fhemig. Desejo que sejam tao felizes aqui quanto eu fui e que, juntos,
possamos construir uma saude publica universal, integral e com muita qualidade”, afirmou.

A presidente da Fhemig, Renata Dias, disse que tanto a Fundagao quanto os usuarios do SUS tém
muita expectativa em relagdo aos novos servidores. "Vocés foram muito desejados! Precisamos de
pessoas qualificadas com o propdsito e a missao de fazer a diferenca na saude publica", ressaltou.

A superintendente da Central de Politicas de Recursos Humanos da Secretaria de Planejamento e
Gestao de Minas (Seplag), Maria Muniz, aproveitou a oportunidade para falar da importancia do
concurso. “Essa é uma das medidas de fortalecimento da saude para a populagao mineira,
reforcando a importancia pela busca da exceléncia e da qualidade na prestacdo de servigos".



https://www.fhemig.mg.gov.br/
https://www.mg.gov.br/
https://www.saude.mg.gov.br/
https://www.mg.gov.br/planejamento

Compartilhando experiéncias

A solenidade contou ainda com uma roda de conversa mediada pela vice-presidente da Fhemig,
Patricia Albergaria. Estiveram presentes, contando um pouco das suas carreiras dentro da Fhemig,
os diretores do Complexo Hospitalar de Urgéncia, Fabricio Giarola (que comecou como
nutricionista), do Complexo Hospitalar de Barbacena, Claudinei Campos (que ingressou no setor
administrativo), da Casa de Saude Santa Izabel, Gabriella Rodrigues da Silva (enfermeira), e a
técnica de enfermagem Maria Bom Sucesso, a Cecé, que se destacou fazendo flores com o lencol
como demonstracao de carinho aos pacientes e que se tornou a primeira mineira a ser vacinada
contra a covid-19 no estado.

Expectativa

O fisioterapeuta respiratério Jésus Magno Cabral Dias iniciou no Hospital Jodo XXIIl em junho e
conta com empolgacao suas expectativas para os proximos anos. "Ja tinha ouvido falar que a
Fhemig € um bom local para se trabalhar, com plano de carreira e beneficios, além da estabilidade.
Espero que seja uma trajetéria de crescimento profissional e que eu possa ajudar com o0 meu
trabalho tanto os pacientes quanto o hospital”, afirmou.

Concurso

Em 2023, o Governo realizou concurso publico para 1.801 vagas na Fhemig em diversas fungdes,
nos niveis médio e superior. Além da nomeacao de quase 500 médicos, no ano passado, foram
efetivados nos meses seguintes as demais carreiras: fisioterapeutas, psicélogos, nutricionistas,
farmacéuticos, assistentes sociais, entre outros (analistas de gestao e assisténcia a saude),
profissionais de enfermagem (niveis superior e técnico) e técnicos operacionais de saude (area
administrativa).



