
Programa de gestão de pessoas do Governo
de Minas é finalista do 7º Prêmio
Espírito Público
Ter 30 setembro

O programa Transforma Minas, da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão (Seplag-MG),
foi selecionado como um dos finalistas do 7º Prêmio Espírito Público, que tem como objetivo
reconhecer e valorizar quem faz a diferença no serviço público brasileiro. A iniciativa do Governo
de Minas seleciona, desenvolve e engaja servidores que ocupam cargos de liderança no estado.

O Prêmio Espírito Público é organizado pelo Instituto República.org, organização filantrópica que
se dedica a melhorar a gestão de pessoas no serviço público. A votação popular para eleger os
vencedores entre os 14 finalistas terá início em outubro neste site. O resultado final será
apresentado em cerimônia em novembro.

“Ser finalista em um prêmio nacional que reconhece boas práticas de gestão e valorização do
serviço público é mais um passo na trajetória de mais de seis anos do Transforma Minas. Isso
demonstra o impacto do programa e reforça a importância de consolidar políticas baseadas em
mérito e evidências que fortalecem a confiança da sociedade na administração pública”, afirmou a
assessora de Políticas para Lideranças da Seplag-MG, Luciana Custódio.

Transforma Minas

O Transforma Minas é um programa estratégico do Governo de Minas que tem como objetivo
profissionalizar a gestão pública por meio da atração, seleção, desenvolvimento e engajamento de
lideranças. Desde 2019, já foram realizados mais de 500 processos seletivos para cargos de
liderança, pautados na equidade, na transparência e nas competências dos profissionais.

Com metodologia própria de desenvolvimento de lideranças, o programa também tem uma frente
que promove acompanhamento contínuo de desempenho e é aplicado a cinco públicos distintos:
subsecretários, superintendentes, lideranças regionais, gestores de recursos humanos e mulheres
negras em cargos de liderança.

Além disso, o Transforma Minas conduz pesquisas de engajamento e oferece capacitações para
que líderes possam implementar ações que fortaleçam suas equipes. O programa alia inovação,
uso de evidências e compromisso com a diversidade, consolidando-se como referência nacional
em gestão de pessoas e cultura orientada a resultados no setor público.

Reconhecimento Mineiro

Na segunda edição do prêmio, em 2019, o Governo de Minas venceu na categoria Governo Digital,
com o MG App. O aplicativo oficial do Governo de Minas reúne mais de 6 milhões de usuários
cadastrados e disponibiliza mais de 200 serviços públicos digitais.

https://www.mg.gov.br/planejamento
https://www.mg.gov.br/
https://premioespiritopublico.org.br/


 


