Cultura de respeito e exemplos praticos
sobre assédio moral sao difundidos em
campanha da Ouvidoria-Geral do Estado

Qui 23 outubro

Comecou nesta Semana do Servidor, e segue até o fim do ano, a nova campanha da Quvidoria-
Geral do Estado de Minas Gerais (OGE/MQG), de prevencao ao assédio moral na administracao
publica. A iniciativa busca mostrar as praticas que podem ser consideradas assediadoras no
ambiente de trabalho e promover constantemente um ambiente de trabalho saudavel e respeitoso.

A acéo se desenvolve em diferentes
frentes. Nos telefones da Cidade
Administrativa, um slide exibido nos
displays mostrara, a cada semana, um
lembrete direto sobre a importancia do
respeito aos colegas e informacgdes
conceituais sobre assédio. A mesma
mensagem circulara nos descansos
de tela dos computadores
institucionais e sera desdobrada nas

OGE / Divulgagao redes sociais da OGE/MG ao longo
dos proximos meses.

“A prevengao comecga quando reconhecemos que respeito ndo € um valor negociavel. Nosso papel
€ contribuir para que a administragdo publica seja um ambiente sempre saudavel para trabalhar,
onde ninguém se sinta coagido ou silenciado”, declara a ouvidora-geral do Estado, Gabriela
Siqueira.

Com um visual sébrio e linguagem direta, a campanha reforca que o combate ao assédio moral n&o
Se resume a puni¢cao, mas exige vigilancia cotidiana, formacao de liderangas e acesso seguro aos
canais de denuncia da OGE/MG.

"A campanha € parte de um esforgo continuo para fortalecer a integridade nas relagdes de trabalho
e promover uma cultura de escuta e respeito no servigo publico mineiro", afirma a ouvidora de
Prevencao e Combate ao Assédio Moral e Sexual, Luciene Ribeiro.

Se vocé também quer ser um agente para ajudar a OGE/MG na construcdo dessa mudanca, acesse
as redes sociais (Instagram) e compartilhe essa iniciatival

Ouvidoria de Prevencao e Combate ao Assédio Moral e Sexual

Criada em outubro de 2019, por meio do Decreto n® 47.740, a ouvidoria temética é responsavel
pelo acolhimento de manifestacées sobre assédio moral e sexual, praticados por agentes publicos
do Poder Executivo Estadual no exercicio de suas fungdes, bem como pelo desenvolvimento de


https://www.ouvidoriageral.mg.gov.br/
https://www.instagram.com/p/DQHg05OjtbC/?img_index=1

acoes que visem o combate e a prevencgao dessa pratica.
Cartilha de prevencao ao assédio moral

Relacionada ao tema, a cartilha traz orientacées e esclarece duvidas comuns sobre 0 assunto,
como por exemplo, o que € assédio moral, quais os tipos de assédio, as consequéncias na vida do
assediado, como por exemplo, o surgimento de doengas psiquicas, quais as penalidades previstas
legalmente, entre outros. Acesse 0 material neste link.

Canais de atendimento

A QOuvidoria-Geral do Estado mantém seus canais de atendimento a disposicao para solicitacoes
de providéncias e dendncias, garantindo a protecao dos dados dos denunciantes.

Site: www.ouvidoriageral.mg.gov.br

WhatsApp: (31) 3915-2022 (atendente virtual “Bel”)
Aplicativo MGApp (disponivel para Android e iOS)

Telefones: 162 (Disque-Ouvidoria) e 136 (Disque-Salde)


https://ouvidoriageral.mg.gov.br/ouvidorias-tematicas/assedio-moral
http://www.ouvidoriageral.mg.gov.br/

