Governo de Minas concede mais 1,6 mil
avancos nha carreira de servidores da
Educacao

Qua 14 janeiro

O Governo de Minas, por meio da Secretaria de Estado de Educacdo de Minas Gerais (SEE-MG),
publicou, no Diario Oficial desta quarta-feira (14/1), novos atos de evolucao na carreira dos
profissionais da educacao da rede estadual.

Ao todo, foram 1.637 concessodes, entre progressoes e promogdes, beneficiando servidores que
atenderam aos critérios legais previstos no Plano de Carreira.

Do total de movimentagdes funcionais registradas no periodo, 881 correspondem a progressoes e
756 a promogdes, dentro do compromisso do Estado com a valorizagédo continua dos profissionais
da educacéo.

Critérios e avancos na carreira

A evolucao funcional segue as diretrizes do Plano de Carreira dos Profissionais da Educagéo
Basica (Lei n? 15.293/2004), que prevé dois tipos de avancgo:

e Progressao horizontal: concedida ao servidor que permanece dois anos no mesmo grau e
alcanca, no minimo, 70% de desempenho satisfatério em duas avaliagées consecutivas;

e Promocao vertical: exige cinco anos no mesmo nivel, cinco avaliagdes satisfatérias e
escolaridade compativel com o novo nivel.

A SEE-MG reforga a importancia da atualizagédo das informagdes funcionais no Sistema de
Administracdo de Pessoal (Sisap), responsabilidade das Superintendéncias Regionais de Ensino
(SREs) e da Unidade Central, para assegurar que todos os direitos sejam corretamente garantidos.
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