Governo de Minas mapeia demandas do
mercado para alinhar formacao profissional
as oportunidades em todo o estado

Ter 27 janeiro

Com a economia mineira operando em patamares de pleno emprego e alcancando o0 marco
histérico de um milh&o de postos de trabalho gerados, o estado tem consolidado sua forca
produtiva de forma expressiva. Nesse contexto, um dos principais desafios para o desenvolvimento
econbmico € a formacdo de mao de obra qualificada, sobretudo em areas técnicas e operacionais.

Entre esses desafios, destacam-se as diferencas regionais do mercado de trabalho, a ampla
capilaridade territorial do estado e as especificidades socioecondmicas de cada regido.

Com o objetivo de enfrentar esse cenario, o Governo de Minas, por meio da Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Econémico (Sede-MG), conduz o Mapa Mineiro de Qualificacdo Profissional.

O mapeamento identifica as principais demandas de méo de obra em todo o estado e orienta a
oferta de cursos gratuitos dos programas Trilhas de Futuro, da Secretaria de Estado de Educacéo
(SEE-MQG), e Minas Forma, da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social (Sedese-MQG),
conectando a capacitacao da populacao as oportunidades do mercado.

A coleta de dados ocorre por meio de um formulario eletrénico, onde as empresas podem participar
indicando as ocupacdes e areas de qualificacao mais demandadas em seus setores, formalizando
suas contribuicées por meio deste link no site da Sede-MG.

“A partir desse diagnostico, identificamos as necessidades do setor produtivo e direcionamos a
formacédo as demandas reais do mercado, conectando o profissional as oportunidades geradas em
cada regiao do estado”, avalia o subsecretario de Atragao de Investimentos e Cadeias Produtivas
da Sede-MG, Daniel Medrado.

Trilhas de Futuro

O programa Trilhas de Futuro registra, ao longo de suas seis edi¢cdes, 1.937.180 inscri¢cdes, com
127.342 matriculas vigentes e 95.332 estudantes formados, envolvendo 398 instituicbes de ensino
contratadas e 178 municipios.

“O Trilhas é um programa muito importante, pois traz ofertas diversificadas em varias areas do
conhecimento, com cursos nos eixos tecnolégico, de humanas e da saude, entre outros. Isso
conduz o estado para um caminho estratégico, contribuindo ndo apenas para a qualificacao
profissional, mas também para a educacéao e o desenvolvimento econémico”, destaca a
subsecretaria de Desenvolvimento da Educacéo Basica da SEE, Kellen Senra.
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Minas Forma

O Minas Forma também se consolida como uma das principais politicas publicas de qualificagao
profissional do estado, com investimento aproximado de R$ 24 milhdes e oferta de cerca de 13 mil
vagas até 2026. Desde o inicio da execuc¢do, o programa ja contabiliza 5.404 pessoas formadas.

"O Minas Forma é um programa estratégico porque conecta, de maneira direta, as demandas do
setor produtivo as oportunidades de qualificacédo profissional. Esse alinhamento se traduz em mais
mineiros empregados. A partir do dialogo permanente com as empresas, conseguimos ofertar
cursos que fazem sentido para cada regiao, preparando trabalhadores para vagas que ja estao
sendo geradas. Com isso, fortalecemos a economia local, ampliamos as oportunidades de emprego
e promovemos mais desenvolvimento e prosperidade para Minas Gerais”, destaca a secretaria de
Estado de Desenvolvimento Social, Alé Portela.



