
Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais
abre 342 vagas em concurso público com
salários que podem chegar a R$ 11 mil
Seg 16 março

O Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais (CBMMG) publicou, no sábado (14/3) no Diário
Oficial de Minas de Gerais, os editais para o Curso de Formação de Soldados (CFSd) e o de Curso
de Formação de Oficiais (CFO). Ao todo, serão oferecidas 342 vagas para atuar como bombeiro
militar em Minas Gerais, distribuídas em: 321 para o CFSd e 21 para o CFO.

Alguns requisitos para ingresso nos cursos da instituição são comuns nos dois editais, como
possuir idoneidade moral; ter aptidão física; ser aprovado em avaliação psicológica. Em
cumprimento a lei vigente, é exigido o nível de escolaridade superior, CNH ou permissão para
dirigir, no mínimo categoria B.

Escolaridade

Para o concurso do CFO 2027, será exigido a titulação de nível superior de escolaridade, na
modalidade de bacharelado ou de licenciatura, ou seja, não há restrição de curso. Já para o CFSd
2027, será exigido a titulação de nível superior de escolaridade, sendo o curso superior
bacharelado, licenciatura, tecnólogo ou sequencial.

Inscrições e provas

As inscrições para ambos os concursos estarão abertas de 18/5 a 17/6, no site da banca
organizadora Idecan. 

Ampla concorrência

Desde o último concurso, o processo seletivo passou a adotar ampla concorrência, sem delimitação
de vaga por gênero. Contudo, as provas físicas permanecem com tabelas diferenciadas para
homens e mulheres, com grau de dificuldade observando o princípio da isonomia.

“Isso só fortalece a equidade ao serviço público e reafirma que talento, dedicação e coragem não
têm gênero”, enfatiza a comandante-geral do CBMMG, coronel Jordana de Oliveira Filgueiras
Daldegan.

O amigo certo nas horas incertas
 
A profissão do bombeiro militar está entre as de maior credibilidade no país e ocupa o topo do
Índice de Confiança Social. Isso se deve a proximidade entre a corporação e a sociedade em
situações de urgência e emergência.

https://www.bombeiros.mg.gov.br/
https://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/edicao-do-dia?dados=%7B%22cronogramas%22:%7B%222026-03-03%22:%5B0%5D,%222026-03-04%22:%5B0%5D,%222026-03-05%22:%5B0%5D,%222026-03-06%22:%5B0%5D,%222026-03-07%22:%5B0%5D,%222026-03-10%22:%5B0%5D,%222026-03-11%22:%5B0%5D,%222026-03-12%22:%5B0%5D,%222026-03-13%22:%5B0%5D,%222026-03-14%22:%5B0%5D%7D,%22dataPublicacaoSelecionada%22:%222026-03-14T06:00:00.000Z%22%7D
https://idecan.org.br/


O Curso de Formação de Soldados prepara os militares para o atendimento direto à população,
com forte atuação operacional, especialmente em áreas como o atendimento pré-hospitalar e
salvamentos.

Já o Curso de Formação de Oficiais prepara líderes e gestores. No início da carreira, os oficiais
coordenam equipes operacionais e, ao longo da trajetória profissional, podem assumir cargos
estratégicos na corporação.

Entre as principais atribuições, estão as ações mergulho, salvamento terrestre, salvamento
aquático, salvamento em altura, prevenção a incêndio e pânico, atendimento pré-hospitalar,
combate a incêndio urbano e florestal e atuação em ocorrências com produtos perigosos, proteção
de vidas e bens.

Formação aplicada na corporação

No CFSd, o conhecimento pode ajudar no atendimento operacional, em especial, na área de
Atendimento Pré-Hospitalar. Já o CFO, forma gestores que, no início da carreira, irão atuar na
coordenação do serviço operacional, e a médio e longo prazo, ocuparão cargos de gerenciamento
de diretorias, centros, assessorias e outras sessões.

Ensino superior aplicado ao longo da carreira no CBMMG
 

Engenharia e Ciências Exatas: setor de prevenção contra incêndio e pânico, gestão de
emergências envolvendo produtos perigosos, perícias de incêndio, setores administrativos de
suprimento, manutenção e logística;
Biológicas: assessoria de assistência à saúde, treinamento físico militar, atendimento pré-
hospitalar, abordagem a tentativas de suicídio, captura de animais silvestres, busca e
salvamento com cães;
Humanas: assessoria jurídica, corregedoria, setores de recursos humanos, direito
administrativo, justiça e disciplina.


