
Seplag-MG apresenta boas práticas de
gestão do Governo de Minas em congresso
nacional em Brasília
Qua 06 maio

A Secretaria de Planejamento e Gestão de Minas Gerais (Seplag-MG) participa, durante esta
semana, do II Congresso do Conselho Nacional de Secretários Estaduais do Planejamento
(Conseplan), em Brasília, que reúne representantes de todo o país para discutir planejamento,
gestão e orçamento.

Nesta quarta-feira (6/5), a secretária Sílvia Listgarten apresentou boas práticas do Governo de
Minas em uma palestra sobre transformação pública e contribuiu em um painel relacionado a
estrutura organizacional e carreiras no planejamento e orçamento. Além da secretária, gestores da
pasta também têm participação em Grupos de Trabalho, painéis e apresentações no evento.

A secretária destacou que o encontro é uma oportunidade de troca entre os estados e de
compartilhamento de experiências que ajudam a melhorar a gestão pública.

“É um momento importante para trocar experiências e construir soluções junto com outros estados.
A gente consegue discutir o que está funcionando, o que pode melhorar e como avançar no
planejamento público. O planejamento é o que permite transformar o que a gente quer fazer em
entrega real para a sociedade. Quando ele é bem estruturado, ajuda a dar continuidade às políticas
públicas e melhorar os serviços”, disse.

Transformação pública

A apresentação ministrada pela Seplag-MG – “O Modelo Seplag-MG de Transformação Pública” –
levou exemplos de iniciativas que vêm sendo adotadas pelo Estado de Minas Gerais em diferentes
áreas.

Um dos destaques foi a digitalização dos serviços públicos. Atualmente, 86% das etapas dos
serviços estaduais já são digitais, com mais de 1.300 serviços disponíveis on-line e mais de 200 no
MG App, que já é usado por milhões de mineiros. O Estado também mantém atendimento
presencial por meio das Unidades de Atendimento Integrado (UAIs), que somaram mais de 6,4
milhões de atendimentos em 2025.

Outra iniciativa é o programa Alô, Minas!, que já levou internet e telefonia móvel para mais de 150
localidades, ampliando o acesso da população à comunicação e aos serviços digitais.

Na área de reparação de desastres, foram apresentados os avanços nos acordos de Brumadinho e
do Rio Doce, com investimentos em infraestrutura, saúde, meio ambiente e desenvolvimento social.

Já na área de gestão, Minas Gerais tem apostado em iniciativas para melhorar a eficiência do gasto
público e modernizar processos, como o Orçamento Base Zero, o programa Automatiza.MG e
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ações voltadas à sustentabilidade, como a transição da frota para etanol e compras públicas de
baixo carbono.

Carreiras

O painel “Estrutura organizacional e transformação administrativa e carreiras no planejamento e
orçamento” contou com a participação da secretária de Planejamento e Gestão de Minas Gerais,
Silvia Listgarten, e da ex-secretária de Planejamento de Niterói (RJ), Marília Ortiz, com moderação
do professor associado da Universidade de São Paulo (USP), Fernando Coelho.

Foi abordada a importância das carreiras de planejamento para garantir estabilidade e
continuidade das ações do Estado, independentemente de mudanças de governo.

Em Minas Gerais, a carreira de Especialista em Políticas Públicas e Gestão Governamental
(EPPGG) foi criada em 1986, e o concurso público tem como etapa a conclusão do curso em
Administração Pública pela Escola de Governo da Fundação João Pinheiro (FJP). A graduação
garante o ingresso de mão de obra qualificada e com formação específica para o cargo.

Com 1.045 servidores ativos, a carreira de EPPGG pertence ao quadro de pessoal da Seplag-MG,
mas os profissionais possuem uma atuação transversal nas diversas instituições do Poder
Executivo mineiro.

Em 2025, a secretaria realizou um Censo para levantar informações sobre a trajetória profissional
dos EPPGGs para acompanhamento individualizado dos servidores.
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